Al Sindaco del Comune di
Castelbottaccio

Via, Vittorio Emanuele III, n.11
86030 Castelbottaccio (CB)

OGGETTO: Selezione di n.1 dipendente ai sensi dell’art. 110, comma 1, del Dlg. 18.08.200, n. 267 per il

conferimento di incarico a tempo determinato, part-time (18 ore settimanali) di cat. C1 responsabile servizio
tecnico

Il/La sottoscritto/a

CHIEDE

di partecipare alla selezione per il conferimento, ai sensi dell’art. 110, comma 1, del D.lgs n. 267/2000,
dell’incarico a tempo part-time al 50% (18 ore settimanali) e a termine di Istruttore Tecnico (Cat. C pos. Ec.
C1) Responsabile del Servizio Tecnico Comunale mediante stipula di contratto di diritto pubblico con
decorrenza dalla stipula del contratto individuale di lavori fino alla scadenza del mandato elettivo del
Sindaco.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita, ai sensi del D.P.R. n.445/2000, consapevole delle sanzioni
penali in caso di dichiarazioni mendaci, quanto segue:

1. di essere nato/a a il R
2. di essere residente in Via

n. Cap. Tel. )

3. di essere domiciliato/a in Via

n Cap. email ; pec

4. di essere cittadino/a italiano/a, ovvero cittadino di uno stato appartenente all’Unione Europea;
5. di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di

(ovvero indicare i motivi per I’eventuale mancata iscrizione J;
6. di essere in possesso del titolo di studio richiesto dall’avviso conseguito
presso in data con voti ;

7. di essere iscritto all’ Albo Professionale :
8.di essere in possesso di esperienza di almeno due anni maturata negli ultimi cinque anni in qualita di

responsabile apicale presso enti del Comparto “Regioni e Autonomie locali” con inquadramento almeno
in categoria C:

9. di non aver riportato condanne penali;

10. di godere dei diritti civili e politici;

11. di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione o
dichiarato decaduto;

12. di essere idoneo all’impiego;

13. di conoscere I’intero contenuto dell’avviso pubblico e di accettarlo espressamente.



All’uopo, allega:

1. curriculum vitae professionale debitamente datato e firmato.

2. Copia di documento di identita in corso di validita.

I\/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs.
196/2003 per I’espletamento della procedura selettiva in oggetto e per [’eventuale assunzione.

Per qualsiasi comunicazione relativa alla presente domanda viene indicato il seguente recapito:

Comune di Prov.
Via .
Cap. Tel./cell email pec

Ii sottoscritto riconosce che I’amministrazione non assume responsabilita alcuna in caso di mancato
recapito di comunicazioni dovuto a omessa o inesatta indicazione di suddetti dati.

FIRMA



